2023年度 NPO法人新町スポーツクラブ活動方針

1.理念の再確認
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2.学校部活動改革(新町中学校と協働事業＝コミニュティースクールとして)
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3.企業連携事業について
(1) 現在NSP群馬(株)様と連携している内容を充実できるように検討する
(2) 企業の社員福利厚生としてヨガ、ダンスの教室を開催させていただき、winwinの立場で協賛していただくことを検討する。
(3) 群馬ヤクルト販売(株)とクラブ間で連携協定を締結して今後の活動について連携を
行う。こうした企業との連携を拡大していく。

4.NPO法人新町スポーツクラブ活動改革
(1) 年間3回～4回程度理事会開催　5月・7月・10月・2月　第三日曜日　19時～
(2) 学校部活動改革を踏まえて、部活動指導者に該当する者と2カ月に1回程度情報交換会を開催
　　　7月・9月・11月・1月・3月　第2日曜日
(3) 新町中学校教員と定期的な情報交換会を開催
(4) NPO法人新町スポーツクラブと新町中学校の間で活動規約を締結する
(5) スポーツ少年団リーダー育成システムの活用及びスポーツボランティア育成を行う
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                 新町地域として理想とする地域クラブ活動とは？   部活動は教育の一環という考え方から中学生・高校生の意見が反映できる地域活動へ  部活動が地域活動化しても塾化になることを防ぎ、公立学校として教育的視点を保ちつ つ誰でも気軽に参加できる地域スポーツクラブ活動とする。 【 必要な考え方として 】 誰も経験したことがない改革「トライ＆エラー」の考え方が重要 前例踏襲主義の排除と教育 DX を踏まえた持続可能な活動となるための考え方  既存の地域スポーツ振興会、総合型地域スポーツクラブ、スポーツ少年団、スポーツ推進 員という枠を越えて協力体制を構築する。  学校と密接に連携した組織を構築して、新町地域の小学生以上の青少年並びに成人が 参加できる環境を整備する  中学校は生徒会代表、高校生は地域でスポーツをしている代表を新しい組織の理事に 登用して、青少年世代の意見が反映できる体制を構築する  地域での多様なスポーツ・文化活動を通じての多様な体験、様々な世代との豊かな交流 等を通じた学び ⇒ 国内交流沖縄派遣事業・ニュルンベルク青少年交流事業
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image8.svg
                                                                      NPO 法人新町スポーツ クラブ等地域指導者      高崎市立新町中学校 主役は生徒     高崎市立新町中学校 教職員・ PTA 高崎市 高崎市教育委員会     群馬県 群馬県教育委員会 群馬県スポーツ振興課     群馬県スポーツ協会     支 援 ・ 助 言 ・ 連 携  連携・支援  支 援 ・ 助 言 ・ 連 携  新町中学校と  新町スポーツクラブは 密接に協働
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                        新町スポーツクラブライフサイクル       中 高 齢 者 クラブを 楽し みながら支え て生涯クラブ 員として活動 できる  高校生以上は 地域のチーム として愛され、 中学生以下を 指導する。  中学生から 専門的な 指導が受け られる  幼児から 小学生は 様々なスポーツ 文化体験 ができる   ユースボランティア   クラブ運営者 クラブ指導者 クラブマネジャー      【 ２３年間の活動成果 】 ◎ 現在、クラブ運営者、各種目 スポーツ指導者の多くがクラブ から育った人達 ◎ ユーズボランティアから指導者 等になった人達は、沖縄派遣、 ドイツ派遣経験者が多くいる。 ◎ 新町に住んでいなくてもクラブ として大きなイベントを開催する 時は帰って来て直ぐにスタッフ として活動している ◎ 一度、新町から離れても新町 で子育てしている人もいる。
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                      ＮＰＯ法人新 町スポーツクラブ活動理念  (1) 青少年の健全育成と子どもの体力向上 (2) いつまでも元気で活動的な中高齢者育成 (3) 国際国内交流による地域愛の育成 (4) 地域で育って地域で役立つ心がある人の育成     上記の活動理念を実現するために ① 組織作りよりも人材育成からスタート ( 平成 9 年当時は、総合型の組織について理解していなかった ) ② オリンピック・世界選手権・国体に参加できるスポーツ種目で魅力発信 ③ 高校がない地域性から中学生・高校生のスポーツ教室スタート ( 地域課題 ) ④ 地域愛を育成するための国際交流事業開始 ( 沖縄交流は、命について考えてもらう事業 ) ⑤ 組織がしっかりする必要があったので NPO へ、そして、高齢者事業と子育て支援へ


